VERBALE ASSEMBLEA ORDINARIA
DELLA SOCREM MILANO APS
28 MAGGIO 2021

A seguito di avviso di convocazione inviato nominativamente a tutti i Soci, € stata convocata per le
ore 09.30 di oggi, 28 maggio 2021, presso UNAHOTELS Cusani, Sala Miro, in via Cusani 13,
Milano, I’assemblea ordinaria di SOCREM Milano APS, che si riunisce in seconda adunanza,
essendo andata deserta la prima adunanza il giorno 20 maggio 2021 alle ore 09.00 presso la sede di
SOCREM Milano APS, in via dei Grimani 12, Milano, per discutere il seguente

ORDINE DEL GIORNO

1. Approvazione dei bilanci degli esercizi 2019 e 2020, previa lettura delle Relazioni del Consiglio
Direttivo e delle Relazioni del Collegio dei Revisori

2. Programma di attivita e bilancio previsionale per I’esercizio 2021

3. Ratifica della nomina di un nuovo Consigliere

4. Ratifica delle quote associative varate nel periodo 2019/2020

5. Certificazione OLC 2015

6. Varie ed eventuali

Con I’assenso unanime dei presenti, assume la presidenza dell’ Assemblea il Presidente di SOCREM
Milano APS, Giovanni Bossi, il quale propone che assuma le funzioni di segretario dell’ Assemblea
il Segretario di SOCREM Milano APS, Alessandro Porro.

L’assemblea, unanime, approva.

Sono presenti di persona 16 Soci, e con delega. 37 Soci. Constatata la regolarita delle presenze e delle
deleghe presentate, I’ Assemblea ¢ atta a deliberare.

Sono presenti in rappresentanza del Consiglio Direttivo di SOCREM Milano APS, Il Presidente
Giovanni Bossi, il Vice-Presidente Giorgio Trogu, il Segretario Alessandro Porro, il Consigliere
Stefano Vergani.

Sono presenti, quali rappresentanti del Consiglio dei Revisori il dottor Ernesto Franco Carella e il
dottor Ugo Pollice.

La Socia Rita Giacchetti chiede di intervenire e lamenta il ritardato e talora mancato recapito di
OMEGA.

Il Presidente segnala, rammaricandosi con i Soci presenti, che non cessano i disservizi postali, che
ritardano il recapito delle convocazioni, nonché dei numeri di OMEGA,; tuttavia cid non ¢ imputabile
alla Societa, perché gli invii sono sempre effettuati con congruo anticipo, soprattutto in relazione alle
convocazioni assembleari. Invita comunque i Soci a fornire agli uffici gli eventuali indirizzi di posta
elettronica, onde migliorare le comunicazioni.

Si passa quindi all’esame dei punti all’ordine del giorno.

1. Approvazione dei bilanci degli esercizi 2019 e 2020, previa lettura delle Relazioni del
Consiglio Direttivo e delle Relazioni del Collegio dei Revisori

Il Presidente illustra brevemente I’ordine del giorno, richiamando il fatto che 1’Assemblea dovra
analizzare I’attivita del biennio 2019/2020 ed entra quindi nei dettagli della sua relazione, che copre
il periodo 2019-2020.

Per quanto concernente il 2019, si sottolineano i dati relativi ad un anno di “normalita™, caratterizzato
dai seguenti principali avvenimenti interessanti la vita della Societa:

e la stipula di una convenzione con IOF di Milano e della Cittd Metropolitana, con oltre 130
adesioni, per consentire a queste strutture la raccolta di proposte di iscrizione a Socrem. Circa
un terzo di nuove associazioni € riconducibile a questi accordi.

e il rinnovo profondo dell’immagine coordinata di SOCREM Milano APS (aggiornamento sito
web; aggiornamento di tutti gli stampati ad uso interno o destinati al pubblico)




e |’aggiornamento dello Statuto per adeguarlo alle norme che regolano il cosiddetto “Terzo
Settore™ (oggetto di un’Assemblea straordinaria dedicata)

e la riconferma degli incarichi societari per il triennio 2019-2021 (I’ Assemblea del 2022 sara
infatti un’ Assemblea elettiva)

e [I’istituzione di una nuova tariffa vitalizia “under 50”

e il problema delle dichiarazioni per dispersioni redatte in forma orale, alla luce della Legge
Regionale 4/2019, che hanno provocato un brusco calo delle iscrizioni. Esprime la speranza
che la legge nazionale, tuttora in discussione, tuteli la dispersione prescrivendone la
dichiarazione esclusivamente in forma scritta.

e Il calo nel 2019 del numero dei nuovi Soci, che si ¢ attestato a 774, rispetto agli 848 del 2018;
il numero dei decessi che ammonta a 1052, rispetto ai 1004 del 2018.

Per quanto concernente il 2020, esso ¢ stato un anno di “emergenza”, caratterizzato dai seguenti
principali avvenimenti interessanti la vita della Societa:

e lo sviluppo dell’attuale pandemia, che ha comportato la chiusura degli Uffici dal 09 marzo
2020 al 18 maggio 2020 ed anche successivamente a tale data un’attivita che ha subito forti
rallentamenti, dovuti anche alla necessita di operare nella condizione di massima sicurezza
per il personale e per il pubblico.

e 1’Assemblea ordinaria che, rinviabile al termine massimo del 31 ottobre 2020 in virtu delle
norme vigenti e prevista per il 31 ottobre 2020 come di consueto presso i locali della Societa
Umanitaria, non si € potuta tenere poiché in data 26 ottobre 2020, in seguito alle normative
emanate, la Societa Umanitaria ¢ stata costretta a sospendere ogni attivita.

e I'ottenimento della certificazione OLC 2015 (vedasi al punto 5 del presente ordine del giorno)

e lasurroga di un Consigliere dimissionario (vedasi al punto 3 del presente ordine del giorno)

e lapubblicazione del primo volume sulla storia di SOCREM Milano APS, a cura del Segretario
¢ Curatore dell’ Archivio Storico, Alessandro Porro.

e i cambiamenti emergenziali subentrati nel 2020, unitamente alle statuizioni della Legge
Regionale 4/2019 che hanno provocato un ulteriore brusco calo delle iscrizioni.

e la drastica riduzione del numero di nuovi soci nel 2020, anche se i dati sembrano mostrare
una stabilita nel numero dei decessi. Si deve pero considerare il periodo di blocco dell’attivita
del Polo Crematorio di Lambrate. I nuovi soci del 2020 sono stati 451, rispetto ai 774 del
2019; 1 decessi del 2020 sono stati 1026 rispetto ai 1052 del 2019. Tuttavia i decessi del
periodo marzo-aprile 2020 sono stati 301 rispetto ai 168 dell’analogo periodo del 2019.

Per quanto concernente il bilancio 2019, messo a disposizione dei presenti e di tutti i Soci sia in sede
sia sul sito web, e rimandando alla relazione dei Revisori dei conti, il Presidente segnala che esso &
stato condizionato, oltre all’effetto della pandemia sull’incremento dei soci, dalla vendita di taluni
titoli e dall’adeguamento del valore del portafoglio, con un decremento di 675.000€ per la
costituzione di un fondo di svalutazione; da un aumento del costo per lo staff dovuto alla scadenza di
talune agevolazioni fiscali; dai costi per la convocazione dell’assemblea straordinaria; dai costi per il
rinnovo dell’immagine coordinata; dall’ammortamento dei sistemi informatici.

Per quanto concernente il bilancio 2020 messo a disposizione dei presenti e di tutti i Soci sia in sede
sia sul sito web, e rimandando alla relazione dei Revisori dei conti, il Presidente segnala che esso &
stato pesantemente condizionato dall’attuale pandemia; dal consistente calo delle entrate dovute al
minor numero di soci; dal minore effetto della finanza. Le spese operative rimangono in linea con
quelle precedenti. Si segnala I'accredito di una somma relativa ad un triennio del 5 %o (5 PER
MILLE). Senza I’apporto della finanza, il bilancio 2020 si chiuderebbe con un disavanzo di 53.000
Euro rispetto al disavanzo di 26.000 euro del 2019, ad indicare il pesantissimo impatto della pandemia
sul bilancio societario. Si deve tuttavia segnalare che un’errata imputazione al fondo di svalutazione
del 2019 ¢ stata corretta, riassegnando la somma in positivo al bilancio 2020.

I bilanci 2019 (sub. 1) e 2020 (sub. 2) sono allegati al presente verbale.

I Revisori dei conti illustrano le loro relazioni sui bilanci oggetto di discussione (sub. 3 e sub. 4), non
riscontrando alcuna anomalia e suggerendo all’ Assemblea di approvarli.



Si apre la discussione sulla relazione del Consiglio e sulle relazioni dei Revisori, alla quale
partecipano molti dei Soci presenti.

Terminata la discussione, I’ Assemblea unanime approva le relazioni del Consiglio e dei Revisori ed
approva all’unanimita i bilanci relativi agli anni 2019 e 2020.

2. Programma di attivita e bilancio previsionale per I’esercizio 2021

Il Presidente illustra lo stato presente e traccia un bilancio previsionale per il 2021.

Anche in questo 2021 I’attivita ¢ stata molto rallentata e caratterizzata da un assoluto rispetto dei
protocolli di sicurezza.

Il numero dei nuovi Soci presenta un’ulteriore discesa: alla data odierna si registrano 152 nuovi Soci,
rispetto ai 184 del 2020, rispetto ai 387 del 2019. Si tratta del preoccupante trend di una perdita del
60% dei nuovi Soci rispetto all’ultimo anno di “normalita”.

In considerazione dello stato pandemico e per iniziare ad invertire la tendenza si ritiene di svolgere
le pratiche di rinnovo anche in sede senza appuntamento, mantenendolo soltanto per le nuove
iscrizioni.

Si segnala anche che, in virti della normativa emergenziale, alle IOF € consentito di raccogliere una
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, che di fatto riduce grandemente I’attivita delle SOCREM.
Viene sottolineata la necessita di rendere nota la certificazione OLC 2015 ottenuta.

In base all’andamento del numero dei nuovi Soci e dei decessi € emersa la necessita di operare una
revisione dell’elenco dei Soci, che ¢ in corso, al fine di ottenere una fotografia aggiornata della
situazione.

Si segnala la necessita dell’utilizzo della quota parte relativa agli introiti del 5 %o (5 PER MILLE) in
attivita sociale (in ragione anche ad un impegno di redazione del bilancio sociale). A questo proposito
I’assemblea da mandato di studiare iniziative volte ad aumentare la visibilita dell’ Associazione nelle
forme piu adatte agli scopi della Societa.

Si propone di studiare una tariffa speciale per i parenti dei Soci, a sostegno di iniziative di
valorizzazione del portafoglio Soci.

Si sottolinea I’importanza del rinnovo delle cariche in occasione dell’assemblea del 2022.

Si pone il problema dell’incremento delle attivita volte a rafforzare il collegamento fra i Soci. Il
Presidente, tuttavia, ricorda che la particolare situazione di Milano ha finora impedito lo sviluppo di
tali attivita, nonostante i servizi per i Soci gia da tempo disponibili siano numerosi e di rilievo.

A proposito delle previsioni del bilancio 2021 esse sono cosi compendiabili (i dati del 2020 sono
presentati senza gli effetti della “finanza” in modo da renderli comparabili con quelli attesi per il
2021):

2021 (in EURQ) 2020 (in EURO)

Entrate 125.000 147.900
operative

Proventi 85.000 90.100

finanziari

TOTALE 210.000 238.000

Spese 298.500 291.100
RISULTATO | -88.500 -53.100

Si apre la discussione.

La Socia Rita Giacchetti propone una piu stretta associazione con altre realta, quali 1’ Associazione
Luca Coscioni o la VIDAS.

Il Presidente sottolinea che, se nel caso della prima associazione tale ipotesi potrebbe essere valutata,
il rapportarsi con la seconda appare problematico, stanti gli obiettivi marcatamente differenti fra le
due associazioni.

L’ Assemblea all’unanimita approva il programma di attivita ed il bilancio previsionale per I’esercizio
2021.



3. Ratifica della nomina di un nuovo Consigliere

Viene chiesta la ratifica della nomina di un nuovo Consigliere, in sostituzione del Consigliere Enrico
Castoldi, dimissionario, che si ringrazia per I’indefesso e prezioso apporto dato a SOCREM Milano
APS in tanti anni di proficua collaborazione.

Dopo una breve presentazione del consigliere Stefano Vergani, I’ Assemblea unanime ne ratifica la
nomina.

4. Ratifica delle quote associative varate nel periodo 2019/2020
Vengono presentate le nuove quote associative: esse comprendono sia le quote determinate dalle
convenzioni attivate con IOF, sia la quota vitalizia speciale “under 50”. Le quote possono essere cosi

compendiate:
ISCRIZIONE IN SEDE (UNA TANTUM) 30 EURO
ISCRIZIONE FUORI SEDE (UNA TANTUM) 80 EURO
QUOTA ANNUA (PER 15 ANNJ) 20 EURO
VITALIZIO PER SOCI FINO A 80 ANNI 250 EURO
VITALIZIO PER SOCI DA 81 ANNI FINO A 85 ANNI 180 EURO
VITALIZIO PER SOCI SOPRA GLI 86 ANNI 130 EURO
VITALIZIO PER SOCI FINO A 50 ANNI 130 EURO
DISPERSIONE (UNA TANTUM) 20 EURO

L’ Assemblea approva all’unanimita.

5. Certificazione OLC 2015

Il Presidente illustra 1’ ottenimento della certificazione OLC 2015.

Si tratta del raggiungimento di un importante traguardo per SOCREM Milano APS, la prima
SOCREM ad avere acquisito una certificazione specifica per il terzo settore.

Il riconoscimento si riferisce al controllo ed alla validazione di tutte le procedure, secondo un elevato
standard di qualita gestionale.

Come gia ricordato, si tratta ora di rendere noto questo traguardo raggiunto, che conferisce una
maggiore qualita che SOCREM Milano APS garantisce al pubblico.

[.’assemblea, compiaciuta ne prende atto ed invita il Consiglio a perseverare nel miglioramento della
qualita dei servizi prestati.

6. Varie ed eventuali

La Socia Rita Giacchetti chiede chiarimenti sul cosiddetto “Boschetto del ricordo™ al Cimitero
Maggiore e sottolinea positivamente la presenza, fra i servizi ai Soci, di quello del Cerimoniere.

II Presidente ricorda che il “Boschetto del ricordo™ al Cimitero Maggiore ¢ gia attivo, mentre per
quanto concernente la figura del Cerimoniere sottolinea che la sua presenza ¢ da tempo dettagliata
nei materiali informativi che vengono distribuiti ai Soci od a chi ne faccia richiesta.

La Socia Fabrizia Radassao sottolinea |’esperienza pavese del locale Tempio crematorio.

Il Presidente, associandosi al giudizio positivo espresso dalla Socia, comunica che per i Soci di
SOCREM Milano APS sono attive speciali condizioni per usufruire della struttura pavese.

Il Socio Giovanni de Giovanni lamenta il trattamento a suo dire subito da una IOF.

Il Presidente ricorda che SOCREM Milano APS non puo intervenire e non interviene nei rapporti fra
Soci e IOF, che I'attivita di SOCREM Milano APS si riferisce prevalentemente alla conservazione
delle volonta testamentarie dei Soci ed al loro rispetto; che le IOF convenzionate hanno
esplicitamente accettato il Codice Etico e i capitoli della Convenzione; che in sede € disponibile
I’elenco completo delle IOF convenzionate. In questo modo ogni Socio potra esercitare le scelte
meglio confacenti alle sue necessita.

11 Socio Alessandro Serangeli propone un collegamento con realta associative religiose che praticano
la cremazione.




Il Presidente assicura che la proposta sara presa in considerazione ed invita il Socio a dettagliarla,
facendo riferimento al Consiglio.

Il Socio Nicola Salvatore propone di attivare iniziative sui familiari di malati terminali (hospice).
Il presidente assicura che la proposta sara presa in considerazione.

Nessun altro chiedendo la parola, la seduta si chiude alle ore 12.30

Al presente verbale vengono allegati, facendone parte integrante:

sub 1 Bilancio 2019

sub 2 Bilancio 2020

sub 3 Relazione del Collegio Sindacale 2019

sub 4 Relazione del Collegio Sindacale 2020

Letto, confermato e sottoscritto

Milano, 28 maggio 2021

I Presidente I Segretario



