Repertorio numero 9279 Raccolta numero 2072 ...
VERBALE ASSEMBLEARE DI ASSOCIAZIONE
.............................................. REPUBBLICA ITALIANA ................ .
11 giorno quindici del mese di dicembre dell'anno duemﬂaventltre
alle ore 11:00 S e
...................................................... 15 dlcemhre 2023
In Milano, Via San Barnaba n.48, presso la Scmeta Umamtarla
Avanti a me Dottoressa Claudia Cattaneo, Notaio in Milano,
iscritto al Collegio Notarile di Milano, € comparso il Signor: ...
- BOSSI GIOVANNI CARLO, nato a Milano (MI) il giorno 3
gennaio 1948, residente a Milano (MI), via Bocecaccio n. 26, nella
sua qualita di Presidente del Consiglio Direttivo e legale
rappresentante dell'Associazione
"SOCREM SOCIETA' PER LA CREMAZIONE APS", con sede in
Milano, Via dei Grimani n. 12, costituita in Milano nel 1876 e
riconosciuta con Regio Decreto il 20 Novembre 1883, iscritta al
Registro delle Persone Giuridiche presso la Prefettura di Milano
al n. d'ordine 559 - Codice Fiscale 80058510159, iscritta presso
il Registro Unico Nazionale Terzo Settore (RUNTS) tramite
trasmigrazione in data 23 dicembre 2022 al repertorio 90710.
Detto comparente, della cui identita personale io Notaio sono
certo, mi dichiara che & qui riunita, in questo giorno ed ora,
I'Assemblea degli associati di detta Associazione, convocata in
seconda adunanza essendo andata deserta la prima, come da
verbale all'uopo redatto, per trattare il seguente ... @
= ORDINE DEL GIORND < s
1] Pmpnste di modifica allo Statuto e deliberazioni conseguenti;
2] Varieed eventuall v s s s
Assume la Presidenza dell'Assemblea, ai sensi dello Statuto
vigente, il signor BOSSI GIOVANNI CARLO, sovracomparso
nella sua qualita di Presidente del Consiglio Direttivo, il quale
constata e fa dare atto e,
- che l'assemblea & stata convocata nelle forme e nei termu'u
previsti dallo Statuto, nonché in base agli accordi intercorsi tra
gll assockatl: oo snnrar s eme S T
- che sono presenti del Consiglio Direttivo, nltre ad €SS0
richiedente, LEIgROTE - s,
ERNESTO FRANCO CARELLA vicepresidente, ..
ALESSANDRO PORRO, MARZULLI MICHELE, VERGANI
STEFANO, assenti giustificati FRANCO LAPI e SILVANO BOSSI;
- che sono presenti gli associati, personalmente e per delega,
come da elenco presenze che si allega al presente verbale sotto
R T s R e R S
- che pertanto ]'Assemblea e regolannente CDStltulta ed atta a
i s U0 ) = 0 T
Passando alla trattazione dell'Ordine del Giorno, il Presidente
espone all'Assemblea i motivi, del resto gia noti all'Assemblea
stessa, che suggeriscono di ampliare l'oggetto sociale, estendere
il numero degli Organi dell'associazione, disciplinare
adeguatamente le conseguenze derivanti dalla cessazione dalla
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carica di uno o pit amministratori, ampliare i poteri di nomina
del Consiglio Direttivo e regolamentare adeguatamente l'ipotesi
di cessazione dalla carica del relativo Presidente, consentendo
altresi la corresponsione di compensi individuali ai membri del
Consiglio medesimo, regolamentare i requisiti di eleggibilita dei
soci al Consiglio Direttivo, istituire un registro dei volontari ai
sensi dell'art. 17 del codice del Terzo Settore (D.Lgs. 3 luglio
2017, n. 117), ed infine ampliare il novero delle fonti dei mezzi
finanziari dell'associazione. ...

A tal fine, il Presidente propone all'assemblea dei soci {11
approvare, in sostituzione del precedente fin qui vigente,
l'adozione del nuovo statuto di cui previa lettura all'assemblea
passa ad illustrare le modifiche di maggior rilievo e conclude
invitando 'assemblea a deliberare in proposito. ...
Dopo ampia ed esauriente discussione, Iassemb]eﬂ
allunanimita,
................................................................ DELIEERA .. H

1) di ampliare l'oggetto sociale alla promozione dm ﬁ:ntti e delle
pari opportunita, anche attraverso la segnalazione di servizi ai
propri associati, prevedendo la possibilita per I'Associazione di
esercitare, anche in forma societaria, attivita diverse da quelle di
interesse generale a condizione che le stesse abbiano carattere
secondario e strumentale rispetto a queste ultime, ampliando,
conseguentemente, il novero delle fonti dei mezzi finanziari
dell'associazione includendovi, altresi, i proventi derivanti
dall'esercizio di tali attivita:
2) di estendere il numero degli organi sociali, prtvcdendc-
lI'istituzione delle cariche di Presidente onorario, Vice Presidente,
Segretario e Tesoriere, la cui nomina sara effettuata a cura del
Consiglio DIrettive; oo
3) di regolamentare le conseguenze derivanti dalla cessazione
dalla carica di uno o pin membri del Consiglio Direttivo,
prevedendo il subentro dei candidati "non eletti" in occasione
delle procedure di nomina dell'organo, secondo l'ordine di
preferenze; ................................................................................................................................
4) di regolamentare la cessazione dalla carica del Presidente del
Consiglio Direttivo, prevedendo il subentro del Vice Presidente; .
5) di prevedere il diritto alla corresponsione di compensi
individuali in favore dei membri del Consiglio direttivo; . —
6) di regolamentare i requisiti di eleggibilita dei soci alla carica
di membri del Consiglio Direttivo prevedendo, a tal fine,
un'anzianita associativa non inferiore a 24 mesi; ...
7) di conformarsi al disposto di cui all'art. 17 del codice del Terzo
Settore (D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117), prevedendo l'istituzione di
un Registro dei volontari; :

8) di approvare, in sostituzione del preccdente ﬁn qu1 wgente
I'adozione del nuovo testo coordinato di statuto che, composto
di 19 (diciannove) articoli viene allegato al presente atto sotto
la lettera "B" per farne parte integrante e sostanziale. ...
Il sovracomparso Presidente viene delegato e quindi autorizzato
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ad apportare al presente verbale ed all'allegato statuto tutte le
eventuali aggiunte, modifiche o snppressioni che venissero
richieste delle competenti autorita. - .

Null'altro essendovi da deliberare e nessuno chiedendo la parnla
la seduta é tolta alle ore 11:50. .

E richiesto io Notaio ho ricevuto quesm atto che ho letto insmmf:
con gli allegati al Comparente, il quale, approvandolo e
confermandolo, lo sottoscrive con me Notaio alle ore 11:50.
Consta il presente atto di un foglio scritto a sensi di legge da
persona di mia fiducia e in parte da me Notaio per due facciate
sin qui di questa. -
F.to: BOSSI GIDVANNI CARLC} .........................................................................
F.to; CLAUDIA CATTANEO NOTANO s i
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A}]egam “B" al n.2072 di raccolta
SOCIETA' PER LA CREMAZYIONE DI MILANO -
...................................................... SOCREM MILANO ...

Articolo 1 - Denominazione e,

L'Associazione € denominata: Societd per la Cremazmne di
Milano APS, in breve "Socrem Milano APS". L'Associazione, gia
"Societa per la Cremazione Ente Morale" e "Societa di
Cremazione dei Cadaveri di Milano", costituita in Milano nel
1876 e riconosciuta Ente Morale con decreto reale del re
Umberto I° il 20 novembre 1883, & retta dal presente statuto in
adesione alle norme della Legge 7 dicembre 2000, n. 383. ...
L'Associazione opera in continuita, secondo i principi e le finalita
della storica Societa per la Cremazione dei Cadaveri fondata nel
1876.

La Sucrem Mllann € un Assuciazinne di Promozione Sociale (APS)
ed Ente del Terzo Settore (ETS) ai sensi del D.Lgs117/2017.

Ai sensi dell'art. 35 del D.Lgs117/2017 la denominazione
dell'Associazione contiene l'indicazione di associazione di
promozione sociale o l'acronimo APS.
Articolo 2 - Sede e durata

L'Associazione ha sede lega.le in Mllann Vla dm Gnmam n. 12
non ha scopo di lucro, la sua durata ¢ illimitata. Gli eventuali
utili non possono essere ripartiti, neanche indirettamente. ...
L'Associazione puo istituire sedi secondarie.
Articolo 3 - Scopo dell’'Associazione ...
La Societa per la Cremazione di Milano ha lo scopo di favorire e
diffondere il rito della cremazione per i valori che lo ispirano, nel
rispetto della dignita del defunto e del dolore dei parenti, e per il
suo contributo alla difesa dell'ambiente naturale. L'Associazione
opera, inoltre, affinché il diritto di scelta di tale rito dei suoi soci
venga gara_ntjm e© rispettatg_ ....................................................................................
Essa esercita in via esclusiva o principale attivita di interesse
generale per il perseguimento senza scopo di lucro di finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociali. .
In relazione a tali scopi, la Societa per la Cremazione di Milano
persegue le seguenti ulteriori finalita: -

a) tutelare, anche in sede legale, la va]nnta di cremazic}ne de]la
salma di ogni associato e di dispersione delle relative ceneri nel
rispetio:delle legat vigentl; oo oo v i sisiie iy
b) tutelare la difesa dei valori etici, culturali e sociali della
cremazione anche mnei confronti delle istituzioni per
l'eliminazione degli ostacoli legali, burocratici ed economici, che
si frappongono alla sua diffusione, onde pariﬂcare a tutti i livelli
le diverse forme di sepoltura;

¢) promuovere le ricerche nel campo delle tecmche piu avanzate
per l'incenerimento delle salme e per la dispersione delle ceneri,
secondo i principi dell'igiene, dell'ecologia, dell'economia, del
5 4013 - PP SRR oIS N TR MO SIS e
d) stimolare gli Enti Locali ad adottare iniziative atte a divulgare
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la pratica della cremazione e della dispersione delle ceneri e ad
eliminare tutte le restrizioni e discriminazioni che rappresentino
un intralcio allo sviluppo del rito crematorio; .. -
e) contribuire allo sviluppo del volontariato crr—:mam{)msta
partecipando attivamente all'evoluzione socio-culturale dello
stesso, sulla base del percorso storico che lo caratterizza; ...
f) realizzare, conservare e gestire aree crematorie e cinerari in
proprio e per conto di Enti Locali anche in collaborazione con
altre Associazioni di Cremazione: e
g) promuovere studi storici e ricerche sulla cremazione, nonché
la partecipazione ad iniziative ed istituzioni culturali che
operano nell'ambito di discipline affini; ...
h) pubblicare libri, riviste, saggi e opuscoli sulla cremazione
anche mediante iniziative culturali proprie o di altre istituzioni;
i) diffondere e tutelare il culto della memoria, anche attraverso
la realizzazione di nuove forme di ritualita nel commiato dalla
persona defunta e nel suoricordo;
j) sostenere, anche promovendo iniziative al riguardo, movimenti
che hanno quale finalita la rivendicazione del diritto individuale
di scelta, quindi, a titolo indicativo ma non esaustivo, la
donazione degli organi, l'affidamento della salma a scopi
scientifici, il testamento biologico, il tutto sempre con il massimo
rispetto dei principi di laicita, apoliticita e credenze religiose
degh assoelatl; «oceinnalinnniniiniiasie iy
k) organizzare e gestire attivita culturali, artistiche o ricreative
di interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di
promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui all'art. 5
del D.Lgs 117/2017. .
1) promuovere i diritti umani c‘lmll snmaii e le pari Dpportunita
anche attraverso la segnalazione, ai propri associati, di servizi
resi da soggetti terzi utili a soddisfare i loro bisogni connessi con
la vita sociale e coerenti con i loro profili anagrafici. ...
Ferma l'assenza dello scopo di lucro, i suddetti scopi possono
essere perseguiti, anche indirettamente, mediante Ila
collaborazione o la partecipazione in enti o societa. :
L'Associazione potra esercitare, anche in forma SGCleta.ria
attivita diverse da quelle di interesse generale, a condizione che
le stesse abbiano carattere secondario e strumentale rispetto a
queste ultime, secondo i criteri e i limiti stabiliti dalla legge. -
Articolo 4 - 1 soci .- e ettt
Sono ammessi a fa.r parte df:]] ﬁssucw.zmne tutti gli uomini e le
donne che, condividendo lo scopo dell'Associazione, accettano
gli articoli dello Statuto e del Regolamento Interno. . -
L'organo competente a deliberare sulle domande di amnﬂssione
degli aspiranti soci € il Consiglio Direttivo. .
L'ammissione all'Associazione & deliberata dal Ccmsiglm
Direttivo su domanda scritta del richiedente, nella quale dovra
specificare le proprie complete generalita. In base alle
disposizioni di legge 196/2003 tutti i dati personali raccolti
2



saranno soggetti alla riservatezza ed impiegati per le sole finalita
dell'Associazione, previo assenso scritto del socio. Il diniego va
L = o S
All'atto dell'ammissione il socio si impegna al versamento della
quota nella misura fissata dal Consiglio Direttivo ed evidenziata
nel Regolamento Interno, al rispetto dello Statuto e del
Regolamento Interno., .

L'ammontare della quota di iscrizione é stablllto n:lal C:::-nmglm
Direttivo e viene ratificato dall'Assemblea in sede di
approvazione del bilancio. -

La quota associativa & intrasmissibile. ...
Tutti i soci hanno i medesimi diritti. ...

11 numero def soci @ IHMItAto. it
Le attivita svolte dai soci a favore dell'Associazione e per il
raggiungimento dei fini sociali sono svolte prevalentemente a
titolo di volontariato e gratuite.
L'Associazione potra assumere lavoratori dipendenti o avvalersi
di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura, anche dei
propri associati, solo quando ci6 sia necessario ai fini dello
svolgimento dell'attivita di interesse generale e al perseguimento
delle finalita. e S A N e Y S ;
Articolo 5 - Diritti dei soei ... ..

I soci aderenti all'Associazione hanno diritto di eleggere gli
organi sociali e di essere eletti negli stessi.

Tutti i soci hanno i diritti di informazione e di cnntmllﬂ stabl_htl
dalle leggi e dal presente Statuto: il socio volontario non potra in
alcun modo essere retribuito, ma avra diritto al rimborso delle
spese effettivamente sostenute per l'attivita prestata. Tutti i soci
in regola con il pagamento della quota hanno diritto di voto.
Articolo B - DOVerT (il SOCT i s it o ey it s st sisicess
I soci svolgono la propria attivita nell'Associazione in modo
personale, volontario e gratuito, in ragione delle esigenze e
disponibilita personali dichiarate, senza fini di lucro, neanche
indiretti, salva, in ogni caso, la corresponsione di compensi in
favore di coloro che rivestano, in conformita ai criteri ed ai limiti
stabiliti dalla legge, cariche sociali o la qualifica di lavoratori
subopdinat] o atlonommit. e i
Il comportamento del socio verso gli altri aderenti ed all'esterno
dell'Associazione deve essere animato da spirito di solidarieta ed
attuato con correttezza, buona fede, onesta, probita e rigore
morale, nel rispetto del presente Statuto e del Regolamento
B L T O e L E o Loy e
Articolo 7 - Recesso/esclusione del socio

I1 socio pud recedere dall'Associazione mediante comunicazione
scritta da inviare al Consiglio Direttivo. 1l recesso ha effetto dalla
data di ricevimento della comunicazione.
Il socio puo essere escluso dall'Associazione o per morosita o in
caso di inadempienza dei doveri previsti dall'art. 6 o per altri
gravi motivi che abbiano arrecato danno morale e/o materiale
all'Associazione stessa.



Salvo che per il caso di morosita, l'esclusione del socio é
deliberata dal Consiglio Direttivo. Deve essere comunicata a
mezzo lettera al medesimo, assieme alle motivazioni che' hanno
dato luogo all'esclusione e ratificata dall' Assemblea nella prima
IO WL oo
Soci receduti e.!c- ﬂSCluSI che abbiano cessato di appartenere
all'Associazione non possono richiedere a nessun titolo la
restituzione delle quote versate. SRR, : o
Articolo 8 - Gi organisocialt -—————— o
Gli organi dell'Associazione sono: ...
= '"Assemblea del: soeds e e i sl e B e
- il Consiglio Direttivo; ... st
il Presidente Onorario, se pre'ﬂslﬂ da dehbera assembleare ------
1 Presidemmle:
il Vice Presidente
il chreta_ri{:. .......................................................................................................................
il Tesoriere: .,
il CD"EE]D dei RE:V]SD]’] ................................................................................................
Articolo 9 - L'Assemblen e cacia e o
L'Assemblea ¢ organo sovrano dell'Associazione. L'Assemblea dei
soci & convocata almeno una volta all'anno dal Presidente
dell'Associazione o da chi ne fa le veci mediante:
- avviso di convocazione, che deve indicare giorno, luogo e ora
della riunione e 1'Ordine del Giorno, da inviarsi individualmente
per iscritto o con altro strumento telematico ai Soci in regola con
il pagamento della quota almeno 15 giorni prima di quello fissato
per I'adunanza, con modalita tali da assicurarne la conoscenza;
- avviso affisso nei locali della Sede almeno 20 giorni prima di
quello fissato per I'adunanza.
Hanno diritto di partecipare alle assemblee, di votare e di essere
eletti tutti i soci iscritti, purché in regola con il pagamento della
BRI covoasncsrmsrmsmecmtommrossts st ssooissemiomesti s e WSSOI
L'Assemblea & premeduta dal Presidente o da un suo delegato
nominato tra i membri del Consiglio Direttivo. .
L'Assemblea deve essere inoltre convocata: i
- quando il Consiglio Direttivo lo ritenga necessario;
- quando la richieda almeno un decimo dei soci. -
L'Assemblea é valida in prima convocazione se & presente la
maggioranza degli iscritti aventi diritto di voto; in seconda
convocazione, da tenersi in giorno diverso, qualunque sia il
numero dei presenti, solo nel caso che I'Assemblea in prima
convocazione sia andata deserta, non essendo risultata presente
la maggioranza dei soci. .
Ciascun socio ha diritto di espnmere un solo voto e pud essere
portatore di un massimo di 3 o 5 deleghe a seconda che
I'Associazione abbia un numero di associati rispettivamente
inferiore o non inferiore a cinquecento. - -
Le discussioni e le deliberazioni dellﬂss«tmblca sono nassunte
in un verbale che viene redatto dal Segretario o da un
componente dell'Assemblea appositamente nominato. 11 verbale
4
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viene sottoscritto dal Presidente e dall'estensore e trascritto su
apposito registro, conservato a cura del Presidente nella sede
dell'Associazione. Ogni socio ha diritto di consultare i verbali
delle sedute e chiederne, a proprie spese, una copia. ..
L'Assemblea puo essere ordinaria e straordinaria. E'
straordinaria I'Assemblea convocata per la modifica dello
Statuto o per deliberare lo scioglimento dell'Associazione. E'
ordinaria in tutti gli altri casi. ..
LA sem e O m i o i L e S
a) elegge i membri del Consiglio Direttivo; ...
b) elegge 1l Collegio del Revisor]; —o-inaiasnsenieiz,
c) approva il programma annuale dell'Associazione: ...
d) approva il bilancio consuntivo e preventivo annuale ed il
rendiconto predisposti dal Consiglio Direttivo, preso atto della
relazione del Collegio dei Revisori;
e) ratifica annualmente lI'importo della quota sociale di adesione
deliberdta dal Consiplio DIFetHVO: «wumussmimssmimisisimisiiioisinssoiis
f) ratifica le esclusioni dei soci deliberate dal Consiglio Direttivo;
g) propone iniziative indicandone modalita e supporti
OYZaniezamiVl; o G S
h) delibera sulle proposte di nomina di Premdente Dnoranﬂ
formulate dal Consiglio direttivo; :
Le deliberazioni dell'Assemblea ordinaria w:ngnnc} prese a
maggioranza dei presenti e rappresentati per delega; sono
espresse con voto palese, tranne quelle su problemi riguardanti
le persone e la qualita delle persone o quando l'Assemblea lo
ritenga opportuno. L'Assemblea straordinaria: a) approva
eventuali modifiche allo Statuto con decisione deliberata da
almeno i 2/3 dei soci presenti e rappresentati per delega: b)
scloghie LASEOCIATIONE. o ey ;
Articolo 10~ Il Consighio Direttvo ool i,
L'Associazione ¢ amministrata da un Consiglio Direttivo eletto
dall'Assemblea e composto da 3 a 7 membri. I Consiglio
Direttivo resta in carica per tre anni e l'incarico é rinnovabile. -
Il Consiglio Direttivo potra essere composto esclusivamente da
soci con anzianita associativa non inferiore a 24 mesi, fermo, in
ogni caso, quanto previsto dal medesimo Consiglio con apposito
regolamento interno conformemente alla legge ed al presente
o 1= 1 5 1 T
L'Assemblea che rinnova lmcanm fissa il numero dei membri
pér il trennio SuGcessive. e
Se nel corso dell'esercizio dovessero cessare dalla propria carica,
per qualunque causa, uno o pii amministratori, rappresentanti
in ogni caso non pin della maggioranza del Consiglio,
subentreranno ad essi coloro che siano risultati "non eletti" in
occasione delle procedure di nomina dell'nrgano. secondo
l'ordine di preferenze da esse risultante.
In assenza di candidati "non eletti", 11 Cnnslglio Dit‘ettiva
proseguira il proprio incarico in regime di prorogatio, sino alla
sua sostituzione o integrazione mediante I'elezione di uno o pit
5



nuovi amministratori da parte dell'Assemblea alla prima
adunanza utile.
Il mandato degli amministratori subr—:ntrati in sost:tuzmne di
coloro che siano cessati dalla carica, in ogni caso, terminera
unitamente a quello dell'intero Consiglio. ...
Per il caso in cui dovesse cessare dalla carica, per qualunque
causa, la maggioranza del Consiglio, i Consiglieri superstiti
devono convocare, tempestivamente, l'Assemblea affinche
provveda alla nomina del nuovo Consiglio.
Il1 Consiglio Direttivo resta in carica per tre anni e lincaricﬂ €
e A o e T T A e e e T
La convocazione del Consiglio Direttivo & decisa dal Presidente o
richiesta e automaticamente convocata da tre membri del
CoRaiall EreltG STEERE. o ememrie et rtrs
Le riunioni del Consiglio Direttivo sono legalmente cc-stltmte
quando ¢ presente la maggioranza dei suoi componenti. -
Le delibere devono avere il voto della maggioranza assoiuta dei
presenti; a parita di voti prevale il voto del Presidente. ..
Il Consiglio Direttivo: .
1) nomina tra i propri membn 1I Presldentc un Vme Prf-mdente
che ne fa le veci in caso di assenza o temporaneo impedimento
del medesimo, un Segretario ed un Tesoriere;
2) compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria
amministrazione; .
3) predispone il Regolamento ]ntemg ...............................................................
4) fissa le quote associative salva successiva ratifica
dell'Assemblea ai sensi dell'Art. 4 del presente Statuto; e
5) redige e presenta all'Assemblea il rapporto annuale sulle
attivita consuntive e programmatiche dell'Associazione;
6) redige e presenta all'Assemblea il bilancio consuntivo e quellﬁ
preventivo ed il rendiconto economico; S—
T ammette F IOV 00T e it
8) esclude i soci salva successiva ratifica dell'Assemblea ai sensi
dell'Art. 7 del presente Statuto; - " —
9) pud proporre all'ﬁssemb]ea dm soci la nomina di un
"Presidente Onorario". :
Articolo 11 - 1l Presidente e gli organi socfali - — oo
Il Presidente ha la legale rappresentanza dell'Associazione,
presiede il Consiglio Direttivo e 1'Assemblea. Rappresenta I
Associazione di fronte alle autorita ed é il suo portavoce ufficiale.
Convoca I'Assemblea dei Soci e il Consiglio Direttivo sia in caso
di convocazioni ordinarie che straordinarie. ..
In caso di assenza o di impedimento, i compiti del Presidente
sono assolti dal Vice Presidente; in caso di cessazione del
Presidente, subentrera nella relativa carica il Vice Presidente. ..
Il Presidente Onorario, se nominato dall'Assemblea, € carica
attribuita a titolo onorifico per il ruolo storico rivestito
nell'Associazione, ha diritto di partecipazione ai lavori del
Consiglio Direttivo senza diritto di voto. ...
Il Segretario cura l'organizzazione dei lavori del Consiglio
&



Direttivo e provvede alla redazione dei relativi verbali. ...
Il Tesoriere, di concerto con il Presidente, opera per la tutela del
patrimonio economico, mobiliare e immobiliare
dell'Associazione, con il compito di curarne al meglio i profili
quAAtIvl € QUANTILAHVL. oottt s
E' consentita la corresponsione di compensi individuali ai
membri del Consiglio Direttivo, purcheé proporzionati all'attivita
svolta, alle responsabilita assunte ed alle specifiche competenze,
o comungue in misura non superiore a quanto previsto in enti
che operano nei medesimi o analoghi settori e condizioni
el A et e = I e e 0 R :
Articolo 12 - Libri sociali obbligatori ... ESEEPR RN
L ASSOC Az O e QOVT A O O e e e et e et e st
a) il libro degli associati o aderenti; - "
b) il libro delle adunanze e delle dthbcrazmm dﬁlle asscmblee in
cui devono essere trascritti anche i verbali redatti per atto
Pubhlicu; L e e e e S s S e s e
¢) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organo di
amministrazione, dell'organo di controllo, e di eventuali altri
organi 0 3 B P o Sl DT
d) il registro dei volontari, ai sensi dell'art. 17 del codice del Terzo
Settore (D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 117.
I libri sono tenuti a cura dell'organo di amministrazione. I libri
di cui alla lettera c), sono tenuti a cura dell'organo cui si
i1 iy 0 ) L OSSR
Gli associati o gli aderenti hanno diritto di esaminare i libri
T ]t = 1 1
Articolo 13 - Volontari ed attivita di volontariato ...
Nello svolgimento delle proprie attivita, l'Associazione pud
avvalersi di volontari che agiscono senza scopo di lucro e per fini
di solidarieta., - i RN et
I wvolontari non pnssonu mtra{tenere rapportl di lavoro
subordinato o autonomo e qualsiasi rapporto di lavoro retribuito
con I'Associazione di cui il volontario € socio o associato o tramite
il quale svolge la propria attivita volontaria. ...
Non si considera volontario l'associato che occasionalmente
coadiuvi gli organi sociali nello svolgimento delle loro funzioni ai
sensidelllart. 17 del D.Los 11772017, e o i
Articolo 14 - | mezzi finanziari..
I mezzi finanziari per il t‘unzmnamento dellﬁssoma?iane
prgveng{)nn: ...........................................................................................................................
* dalle quote versate dai soci nella misura decisa annualmente
dal Consiglio Direttivo e ratificata dall'Assemblea; ...
* dai contributi, donazioni, lasciti in denaro o in natuza
provenienti da persone e/o enti le cui finalita non siano in
contrasto con gli scopi sociali. 11 Consiglio Direttivo potra
rifiutare qualsiasi donazione che sia tesa a condizionare in
qualsivugiia 08101000 N8 |00 o P 8 ) ] S PSR
* dai proventi finanziari rivenienti dalla gestione economica del
patrimonio disponibile o dall'esercizio delle attivita consentite
7



dal presente Statito € dalla JEgoe. o wmmmmmesmmm o .
Ogni mezzo che non sia in contrasto con il Regolamento Interno
e con le leggi dello Stato Italiano potra essere utilizzato per
appoggiare e sostenere i finanziamenti all'Associazione e
arricchire il suo patrimonio. -

E' obbligatorio reinvestire I' eventuaie avanzo di gestiune a favore
di attivita istituzionali statutariamente previste. —
Articolo 15 - Esercizio sociale e bilancio ..

L'esercizio sociale va dall'l gennaio al 31 dicembre di ogni anno.
Il bilancio dell'Associazione con ricavi, rendite, proventi o entrate
comunque denominate inferiori a 220.000,00
(duecentoventimila virgola zero zero) euro puo essere redatto
nella forma del rendiconto per cassa ai sensi dell'art. 13 del
D Lgs 117 20 T, e,

I bilanci, consuntivo e preventivo, vengono predisposti da}
Consiglio Direttivo e approvati dall'Assemblea. .
L'Assemblea di approvazione dei bilanci deve tenersi entro 4
mesi dalla data di chiusura dell'esercizio sociale. I bilanci sono
depositati presso la sede dell'Associazione, almeno 20 giorni
prima dell'assemblea e possono essere consultati da ogni
O R N N T it s ot o i e
Articolo 16 - Collegio dei Revisori

Al fine di garantire l'effettiva terzieta ed mdipendenza nella
verifica della regolarita dei documenti contabili della Societa per
la Cremazione di Milano, viene nominato dall'Assemblea il
Collegio dei Revisori, composto da tre revisori effettivi e due
Supp]enti_ ..................................................................................................................
I1 Collegio dei Revisori resta in carica tre anni ed € rinnovabile. -
I Revisori dei Conti potranno essere scelti anche fra non soci.
Fra i membri del Co!legiu dei Revisori viene eletto il Presidente;
l'elezione .. .
spetta al Co]legm e viene fatta m‘-:l COrso della pnma riunione. ...
Il Presidente dei Revisori deve essere iscritto nel Registro dei
Revisori contabili. .. :

I1 Collegio dei Rmﬁsan er cnrgano che s'mlge le attmta dl cuntmllc:-
contabile.

della Societa; ad esso in particolare viene demandatﬂ il Lompim
B e e e ;

* controllare il bilancio PEEVENLIVOS o i
* controllare il bilancio consuntivo; - ;
* verificare periodicamente le scritture contabili con cadenza
almenoitrdmestrale; e innn s A R
* eseguire controlli sulle risultanze di cassa e dei depositi
bancari cosssee e s Sl s e sy
* relazionare all'Assemblea dei soci circa i bilanci. ... S
I Revisori dei Conti intervengono di diritto alle adunanze del
Consiglio Direttivo e alle Assemblee dei soci con parere
consultivo. S S SR
I Revisori dei Conu ln caso di omissioni cnd mademplenze da
parte dei Consiglieri devono convocare 1'Assemblea ordinaria dei

8
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Articolo 17- Modifiche statutarie

Questo Statuto & modificabile per delibera adottata in Assemblea
straordinaria con il voto favorevole di almeno 2/3 dei soci
presenti o rappresentati per delega. Ogni modifica o aggiunta
non potra comunque essere in contrasto con gli scopi sociali,
con il Regolamento Interno e con la legge italiana, .o
Articolo 18 - Scioglimento dell'Associazione -

Per deliberare lo scioglimento deH'Assnciazmne occorre Il vnta
favorevole di almeno i 3/4 degli associati. In caso di estinzione o
scioglimento, il patrimonio residuo €& devoluto, previo parere
positivo dell'Ufficio di cui all'articolo 45, comma 1, e salva
diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo
settore secondo le disposizioni statutarie o dell'organo sociale
competente o, in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale.
Articolo 19 - Disposizionifmalt - oo e
Per tutto cid che non € espressamente previsto si applicano le
disposizioni previste dal Decreto Legislativo n. 117 del 2017,
dalle leggi nazionali e regionali in materia. PSP
F.to: BOSSI GIOVANNI CARLO oo
Fic CLATEIA CATTANED NOTAICH v snseummegs g






COPIA SU SUPPORTO INFORMATICO CONFORME ALL'ORIGINALE
REDATTO SU SUPPORTO CARTACEO Al SENSI DELL'ART. 23,
COMMI 3,4 E 5 DEL D.LGS 82/2005.

Milano, 15 dicembre 2023



