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Appuntamento importante!
Assemblee Socrem Milano

Assemblea ordinaria (2a convocazione): Sabato 29 aprile 2023 ore 9,00
Assemblea straordinaria (2a convocazione): Sabato 29 aprile 2023 ore 11,00

c/o la Società Umanitaria, Sala Facchinetti, ingresso via San Barnaba 48, Milano
Esibire tessera SOCREM (o delega) all’ingresso sala

Vedi convocazione nel l ’ult ima pagina

Notiziario per i soci
della Società per la Cremazione dI Milano

Ente morale - fondata nel 1876

Medaglia d’Oro
del Comune

di Milano

Poste Italiane S.p.A. spedizione in abbonamento postale 70% - Registrazione Cancelleria del Tribunale di Milano N. 724 del 27.09.2005

Socrem Milano è un’associazione di promozione sociale ai sensi e per gli effetti della legge 7 Dicembre 2000 n° 383 e aderisce alla Federazione Italiana Cremazione.
Socrem Milano è iscritta al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) con numero di Repertorio 90710.

Aprile 2023 - Anno XIX - N. 1

La nostra Associazione ha, recentemente, compiuto 147 anni 
di vita. Se l’obiettivo fondante era quello di promuovere e 
sviluppare il principio della cremazione, non v’è dubbio che, 

quantomeno nel nord del Paese e soprattutto qui a Milano, lo scopo 
sociale è stato raggiunto.
Non solo: al di là, ed in uno con, del sempre più radicato convincimen-
to della gente, anche l’apporto legislativo ha via via preso atto della 
crescente popolarità di questa scelta ed ha optato per un progressivo 
abbattimento delle barriere che, fino a pochi anni fa, limitavano le forme 
di espressione della volontà cremazionista, proponendo dunque oppor-
tunità che hanno in buona misura affievolito il ruolo delle Socrem.
Resta valida la considerazione che questo ruolo ha ancora contenuti 
di attrattività per persone sole o il cui ambito familiare sia ostile alla 
scelta crematoria – o dove, semplicemente, non sia agevole raccoglie-
re le firme necessarie alla validazione dell’atto sostitutivo notorio –, e 
cioè la modalità introdotta nel “periodo covid” con cui tutti i parenti 
possono chiedere la cremazione di un familiare. 
È facile intuire come queste norme “liberiste” abbiano portato, come 
conseguenza, una diminuzione del numero delle nuove iscrizioni an-
nue e come questo fenomeno abbia provocato risvolti negativi sul bi-
lancio societario.
Né aiuta, su questo fronte, il risultato della gestione finanziaria che 
ha subito, come probabilmente per tutti, i pesanti contraccolpi della 
grande depressione registrata dai mercati in questi ultimi anni.
In presenza di questo scenario, che ovviamente non ci fa stare sereni, 
è doveroso porci la domanda sul “cosa fare” per offrire prospettiva al 
futuro dell’Associazione e, su questo tema, è permanente l’elaborazio-
ne di pensiero del Consiglio Direttivo.
In estrema sintesi, demandando alla prossima Assemblea una tratta-
zione ampia sulla materia, i punti focali su cui concentrare attenzione 
e sforzi operativi possono essere così riepilogati.

1. Dare maggiore stabilità al patrimonio finanziario; e su questo 
fronte già sono stati fatti opportuni interventi, procedendo alla dismis-
sione dei fondi obbligazioni in portafoglio e riacquistando più “pruden-
ti” titoli di Stato.

2. Proporre un nuovo, importante, servizio per gli Associati, 
con la creazione di una apposita società che si occupi delle loro 
ONORANZE FUNEBRI.
Il processo per la costituzione della nuova realtà è in atto, con lo 
scopo di proporre servizi funerari assolutamente dignitosi e ad 
un costo estremamente competitivo. L’avvio operativo è previsto 

Che futuro ci aspetta
dopo l’estate e sarà nostra cura dare a tutti i Soci informazioni 
dettagliate e chiare su come fruire del nuovo servizio.

3. Individuare nuove modalità per far conoscere ad un pubblico 
più ampio le caratteristiche e i valori della nostra Associazione. E que-
sto attraverso un piano di comunicazione che apprezzi messaggi e 
strumenti che vadano oltre a quelli di attuale utilizzo e che, previo un 
consolidamento ed un allargamento di servizi collaterali sinora con-
venzionati, ci consenta di sollecitare l’attenzione d’utenti potenziali 
che sono fruitori abituali di canali cosiddetti “social”.

4. Dare impulso allo sviluppo di relazioni associative, creando 
dunque vicinanza con organizzazioni che ci siano ideologicamente 
contigue o la cui missione possa produrre benefici sinergici a favore 
dei nostri Soci.

5. Verificare la possibilità di accesso a finanziamenti pubblici, at-
traverso la partecipazione a bandi – per specifici progetti – o, più in 
generale, stimolando una più ampia adesione a proposte di sostegno 
economico formulate con gli strumenti già oggi disponibili (ad esem-
pio il 5‰).

Tutto quanto precede va perseguito senza dimenticare alcuni altri 
postulati fondamentali del nostro posizionamento strategico che, di 
nuovo, sintetizziamo:

6. Continuare ad operare con “trasparenza” e con il massimo ri-
spetto di leggi, normative e regole che informano le attività generali 
e del “Terzo Settore” in particolare. E qui ricordiamo che siamo stati 
regolarmente iscritti, con il numero 90710, al Registro Nazionale Uni-
co del Terzo Settore (RUNTS) e che, attraverso un ulteriore sforzo, la 
qualità del nostro modello gestionale è stata accreditata da un Ente 
terzo specialista del Terzo Settore, a conferma dello standard elevato 
dei nostri processi operativi

7. Conservare un ruolo attivo nella promozione di “attività sociali”. 
Da quella editoriale, all’organizzazione di eventi, al sostegno di altre 
espressioni di cultura, avendo come linea guida principale la diffusio-
ne di valori etici e storici coerenti con la nostra missione istituzionale;

8. Mantenere relazioni con Istituzioni Pubbliche, quantomeno a 
livello locale (Regione, Comune), per poter godere di un beneficio di 
interpello nel momento di formulazione – o di aggiornamento – di leg-
gi o regolamenti che abbiano impatto sulla nostra attività istituzionale.

Su tutti questi temi, qui sommariamente accennati, sarà interessante 
sviluppare dibattito nell’Assemblea del prossimo 29 Aprile.
Arrivederci, dunque, per quella data.

CERTIFICATI
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OLC 2015: certificata la qualità 
della gestione Socrem

NOTA
SUL BILANCIO 2022

La cessazione del periodo emergenziale, tra 
le tante cose positive, fa però sì che si deb-
ba tornare a tempi più stringenti per la tenu-

ta delle Assemblee cui è demandata la discussione 
sul Bilancio.
Assemblea che, come vedete, è chiamata per il 
prossimo 29 di Aprile.
Questo comporta un’anticipazione degli adempi-
menti che portano al preliminare dibattito sul Bi-
lancio in seno al Consiglio Direttivo – fissato per il 
giorno 31 Marzo – e tutto ciò confligge con i tempi 
tecnici per la redazione e per il tempestivo invio di 
Omega a tutti voi.
Pertanto, fermo restando che la proposta di Bilan-
cio sarà disponibile presso gli uffici dell’Associa-
zione subito dopo la riunione consiliare, non è pos-
sibile fare della medesima anticipazione su questo 
foglio, rimandandone formale discussione in sede 
assembleare.
Vi aspettiamo il 29 Aprile.

Come ribadito nell’articolo di apertura di questo 
giornale, uno degli aspetti che riteniamo asso-
lutamente importanti nel nostro operare è quello 

che riguarda la trasparenza gestionale ed il rispetto di 
tutte le “regole del gioco”.

IL 5 PER MILLE

Vi ricordiamo che SOCREM Milano ha i titoli per diventare destinatario del 5 per mille delle imposte sul reddito delle persone fisiche. Al riguar-
do è necessario che nell’apposito riquadro “SCELTA PER LA DESTINAZIONE DEL CINQUE PER MILLE DELL’IRPEF”, previsto nei vari documenti 
di dichiarazione dei redditi, venga indicato il nostro codice fiscale, che è

80058510159. 
Questa segnalazione non comporta alcun aggravio per il contribuente e cioè è completamente gratuita.
Ricordiamo, inoltre, che chi non deve compilare né modulo 730 né modello unico, ma con il “CU” ha già assolto alla fase di dichiarazione dei redditi, 
può comunque dare indicazione sul cinque per mille. Al riguardo potrà usare l’apposito allegato al “CU” che, compilato e firmato, va inoltrato secondo 
le modalità riportate nelle “Informazioni per il contribuente”, che esse pure fanno parte integrante del “CU”.
Evidentemente il 5 per mille è una buona occasione per darci una mano: tuttavia, per chi lo volesse, è anche possibile aiutarci con oblazioni volontarie, 
che possono essere fatte di persona, o tramite bollettino postale (conto 40549206) o anche attraverso bonifico (IBAN IT 12 W 02008 01662 00000 
3196457) a favore di SOCIETÀ PER LA CREMAZIONE. Grazie in anticipo per quanto vorrete fare.

E così, temi come la “sicurezza”, la “privacy”, e l’adesio-
ne stringente a leggi, regolamenti e norme di carattere 
generale e di settore, sono oggetto di attenzione per-
manente e di puntuale convergenza nella nostra attività 
quotidiana.
Ma abbiamo deciso di fare di più, di andare oltre.
Per questo motivo abbiamo accettato la sfida di sotto-
porre il nostro operato al vaglio di un Istituto di Certifica-
zione indipendente, formalmente accreditato per rilascia-
re opinione sull’attività di Enti del Terzo Settore, e, per il 
terzo anno, da questo Istituto (Onlus Certification – OLC 
2015) ci è pervenuto formale riconoscimento di qualità, a 
prova della bontà del nostro modello gestionale.
E questo non è poco, stante il permanere di una certa 
opacità che ancora caratterizza parte del Terzo Settore.
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Socrem sostiene 
“OSCAR”

Tra i compiti istituzionali di una realtà come la nostra 
non manca quello di dare sostegno ad attività sociali 
e/o culturali.

È nostra opinione che, in questo novero, siano includibili forme di 
rappresentazione teatrale, come veicolo, appunto, di educazione 
e conoscenza. Pertanto, come già fatto lo scorso anno, anche per 
questo esercizio abbiamo deciso di “girare” i contributi ricevuti 
dalla fonte “5 per mille” a favore delle attività del “Teatro Oscar”, 
di cui vi proponiamo il programma dei prossimi spettacoli.
Grazie a questo contributo, il Teatro Oscar (in via Lattanzio, a Mi-
lano) riconosce ai soci Socrem, previa esibizione della tes-
sera associativa, un prezzo di favore pari a 12 euro per ogni 
spettacolo in calendario.
Ci auguriamo che questa iniziativa incontri il vostro gradimento.

In occasione di un recente spettacolo, il nostro Presidente ha 
incontrato Amministratori del teatro e artisti. Da sinistra: Gabrie-
le Allevi, Giacomo Poretti, Enrico Bertolino, Giovanni Bossi, Luca 
Doninelli, Leonardo Manera.

Una nuova,
importante, 
convenzione

Siamo in fase di finalizzazione di un accordo con la 
SOCIETÀ MUTUO SOCCORSO CESARE POZZO, 
primaria e storica mutua leader di mercato (www.

mutuacesarepozzo.org), con l’obiettivo di rendere di-
sponibile ai nostri Associati – di età inferiore a 80 anni 
– servizi personalizzati di copertura delle spese sanita-
rie, a condizioni molto interessanti e con la previsione di 
rimborso delle spese di cremazione.
Le aree interessate alla forma di assistenza, il cui “con-
tributo associativo annuo” è previsto in 204 euro, sono 
le seguenti:

●	 RICOVERO OSPEDALIERO

●	 ACCERTAMENTI DI ALTA DIAGNOSTICA STRU-
MENTALE

●	 ACCERTAMENTI DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

●	 ESAMI DIAGNOSTICI STRUMENTALI E DI LABORA-
TORIO

●	 VISITE SPECIALISTICHE

●	 CICLI DI TERAPIE

●	 ASSISTENZA DOMICILIARE 

●	 A queste prestazioni si aggiunge, come detto, un 
RIMBORSO, PARI A 600 EURO, COME CONTRIBU-
TO ALLE SPESE DI CREMAZIONE.
Questa prestazione è prevista a partire dal 180° gior-
no dalla data di adesione e non si applica in caso 
di morte avvenuta in seguito a patologie pregresse 
manifestatesi nei tre anni precedenti all’adesione 
medesima.

I termini di dettaglio dell’accordo, a conclusione delle 
intese, saranno proposti sul nostro sito “www.socrem-
milano.it” e sulla nostra pagina Facebook https://www.
facebook.com/socremmilano, e saranno comunicati a 
tutti i Soci (fino ad un’età inferiore agli 80 anni) per i quali 
disponiamo di indirizzo mail.
Poiché la “Convenzione” esprimerà i propri effetti al rag-
giungimento di un numero minimo di 100 adesioni, VI 
INVITIAMO DA SUBITO A MANIFESTARCI IL VOSTRO 
INTERESSE, via contatto telefonico o via mail, in modo 
da acquisire certezza e priorità nella fornitura diretta e 
anticipata dei materiali necessari per l’illustrazione di 
dettaglio dei termini della “Convenzione”.
Vi ricordiamo i nostri telefoni: 024232707 / 024236621 e 
indirizzo mail: info@socremmilano.it.
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La Federazione Italiana Cremazione (F.I.C.) ha una storia ultra-
centenaria, affondando le sue origini nell’Italia post-unitaria, 
dove le spinte alla cremazione dei cadaveri provenivano da 

un mondo fortemente caratterizzato dal punto di vista identitario: 
ambienti laici in senso lato, ex combattenti garibaldini, socialisti, re-
pubblicani, anarchici, massoni.
Da questo ambiente, supportato da un pensiero scientifico che vede-
va nella cremazione una pratica igienicamente migliore dell’inuma-
zione e della tumulazione, partì una serie di iniziative che portarono 
alla nascita dei primi impianti crematori e delle prime Società per la 
cremazione che decisero di unirsi in una federazione.
Dopo gli anni del fascismo, che videro il movimento cremazionista 
messo in serie difficoltà, sia per le persecuzioni politiche contro pro-
prio quel mondo nel quale esso aveva le sue radici sia per il rapporto 
stabilitosi tra fascismo e la Chiesa Cattolica, fiera oppositrice della 
cremazione fino al 1963, l’idea cremazionista si riappropria della sua 
visibilità e riprende il lavoro sul territorio nazionale.

La Federazione Italiana Cremazione, 
tra passato e presente

Con la presa di posizione della Chiesa nel Concilio Vaticano II, che 
ammette la pratica della cremazione purché non scelta in spregio 
alla Chiesa, e grazie al riaffermarsi degli ideali di laicità e al concetto 
di una scelta libera e consapevole, la cremazione assume sempre 
di più, sia pure con profonde differenze territoriali, la dignità di una 
scelta paritetica a quella tradizionale della tumulazione.
In Italia oggi la cremazione è scelta, come media nazionale, dal 34,4% 
dei cittadini; ma come tutte le medie essa non tiene conto delle pro-
fonde differenze esistenti sul territorio nazionale, con aree del Nord 
dove essa è scelta dalla stragrande maggioranza dei cittadini, mentre 
al Sud la media generale è del 9%, 6% nelle Isole maggiori.
Questo è plasticamente rappresentato anche dalla distribuzione de-
gli impianti in Italia, presenti in quasi tutte le città al Nord, meno al 
Centro e quasi assenti al Sud.
La F.I.C. di questo intende farsi carico, sollecitando le Regioni a dotarsi 
di Piani regionali dei crematori, come previsto dalla legge 130/2001, 
punto di riferimento normativo, insieme al D.P.R. 285/1990 per la 
pratica crematoria e supportando le So.Crem in iniziative culturali 
che facciano conoscere la cremazione.
Negli ultimi anni la F.I.C. ha sostenuto, anche economicamente, tutte 
le iniziative culturali delle So.Crem e in particolare un percorso for-
mativo rivolto ai giovani che li facesse riflettere sul tema della morte, 
normalmente espulso dal dibattito culturale.
La platea degli associati è molto cambiata negli anni: se all’inizio, 
come detto, la scelta era determinata dalla propria appartenenza 
ideologica, ora sono sempre più le persone sole o con famiglie “di-
sperse” che si rivolgono alle singole So.Crem per lasciare le proprie 
volontà, oppure persone che non vogliono lasciare soverchie incom-
benze burocratiche ai parenti.
Le So.Crem, quindi, si sono adattate al cambiamento ed alla moleco-
larizzazione della nostra società, fornendo i giusti antidoti.
Un altro fronte sul quale la F.I.C. è impegnata è quello legislativo dove 
si rileva la necessità di una legge di riordino del sistema funerario 
che giace nelle Commissioni parlamentari ormai da tre legislature!
Le proposte della F.I.C. furono presentate nel 2019 in XII Commissio-
ne ma, purtroppo a tutt’oggi nulla è stato fatto.
Insieme ad altri attori dell’ambiente funerario ci stiamo attivando 
perché l’iter riprenda, magari scindendo il settore funerario dalle nor-
me sulla cremazione, in modo che veti contrapposti non inibiscano 
l’approvazione della legge.
La F.I.C. da sempre collabora con la SEFIT e con le altre Federazioni di 
categoria (Federcofit, Feniof) perché l’Italia si doti di norme adeguate 
a leggere la realtà attuale e monitora il mercato funerario che, in as-
senza di regole, appare preda di appetiti imprenditoriali che, seppur 
legittimi, rischiano di snaturare il mercato a tutto danno degli utenti.
Ed è proprio questa la missione della F.I.C. nel 2023 ed oltre: garanti-
re la libera e consapevole scelta dei cittadini, favorire pari opportuni-
tà d’accesso sul territorio nazionale, tutelare e promuovere la dignità 
della morte e del morire, mettendo i cittadini al riparo da pericolose 
speculazioni finanziarie.

Linda Natalini - Presidente F.I.C.

F.I.C.
Federazione Italiana per la Cremazione 

Dal 1906 per la 
tutela delle volontà

info@cremazione.it  
www.cremazione.it

BASILICATA
 Matera

CALABRIA
 Cosenza

CAMPANIA
 Caserta

EMILIA ROMAGNA
 Bologna
 Parma
 Reggio Emilia

FRIULI VENEZIA GIULIA
 Udine

LAZIO
 Viterbo

MARCHE
 San Benedetto
 del Tronto

MOLISE
 Campobasso

PIEMONTE
 Bra
 Torino

SICILIA
 Catania
 Ragusa

TOSCANA
 Firenze
 Grosseto
 Livorno
 Lucca
 Piombino
 Pistoia
 Prato
 Siena

UMBRIA
 Spoleto

VENETO
 Padova
 Treviso
 Venezia
 Verona

LIGURIA
 Albenga
 Genova *
 San Remo

LOMBARDIA
 Bergamo
 Cremona
 Lodi
 Mantova
 Milano
 Pavia
 Sondrio
 Varese

*Adesione in fase di perfezionamento
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OBLAZIONI 2022/2023
Sergio Dalla Mura – Tullia Edda Mazzia Picciot 
– Roberto Spiazzi – Dolores Bianca Spinetti – 
Beniamino Belluz – Alessandra Frau e Roberto 
Tornaghi – Rosetta Luigina Maria Tallo – Piera 
Micheletti – Gabriella Florio – Quintilia Maria Labanti 
– Annibale Parisi e Lidia Grilenzoni – Rosa Rosellini 
– Aurora Maria Bassani – Elisa Cattelan – Emilia 
Mapelli – Gabriella Andreoni – Stefano Pagano – 
Samuele Bricalli – Teresa Ercoli – Renata Monico 
– Graziella Pellegatta – Laura Valentina Albertario – 
Pietro Romano Gorla – Bianca Rosa Fronzini – Anna 
Alberta Geisser – Giorgio Torricelli – Edea Cigognini 
– Vittorio Morlacchi – Roberta Melis – Emanuele 
Castellini Paola Gasparetti – Maddalena Savioli 
– Alessandro Malice – Cesarina Cavalloni – Sonia 
Maria Rosa Rosone – Giuseppe Lops – Livia Nicoli 
– Adolfo Ranzan – Anna Maria Andreazza – Rino 
Fredella – Mirella Ressa – Lina Redaelli

SOCREM Milano ha sempre, fin dalla sua costitu-
zione in Ente Morale (1883), acquisito legati e do-
nazioni. Ancora oggi, le oblazioni e le donazioni 

rappresentano un’importante testimonianza di adesione 
all’ideale cremazionista ed all’attività di SOCREM Milano, 
ed in ogni numero di Omega compare l’elenco nominativo, 
perché sia pubblicamente espresso ai donatori il dovero-
so tributo di riconoscenza da parte di SOCREM Milano.
All’interno delle disposizioni testamentarie, talvolta ven-
gono espressi concetti e desideri improntati alla sensi-
bilità del ricordo, che meritano di essere riproposti alla 
nostra riflessione. 
Con testamento olografo datato 30 ottobre 1945, la 
signora I.R. destinava quale erede, SOCREM Milano, 
mentre l’altro ente coerede era la Casa di Riposo per 
Musicisti (fondazione Giuseppe Verdi), illustre istituzione 
cittadina milanese. Tuttavia, la signora I.R. aggiungeva 
un onere particolare a SOCREM Milano:

«L’altro erede sarà la Soc. di Cremazione. Questa 
Società deve prendersi però un onere. Davanti alla 
mia lapide ed a quella di mio fratello che è tutt’una 
deve mettere sempre dei fiori freschi, senza verde 
e – possibilmente – a ventaglio dato che il vasetto è 
fatto in forma triangolare. Questi fiori (pochi, quat-
tro o cinque) devono essere di colori vivaci.
E così pure deve prendersi l’incarico di metterli al 
piccolo vaso davanti alla lapide dei miei genitori 
(uno un po’ grande, rosso o giallo), e un ramettino 
verde.»

La signora I.R., iscritta al n° 6189, fu cremata il 20 
febbraio 1951. La pratica di accettazione della quota-
parte dell’eredità (che era anche di rilievo economico, 
superando le 500.000 lire dell’epoca, pari a 19.000 Euro 
odierni) seguì l’iter di approvazione, ed il relativo decre-
to fu pubblicato sulla G. U. della Repubblica Italiana n. 
161 del 17 luglio 1954. Nella riunione consiliare del 20 
dicembre 1957, Il Consiglio Direttivo di SOCREM Milano 
autorizzò il presidente Augusto Marello ed il Vice Presi-
dente Pericle Bari a curare l’acquisizione dell’eredità per 
conto di SOCREM Milano.
SOCREM Milano si impegnò, naturalmente, ad ottem-
perare alla volontà testamentaria della signora I.R., sot-
toscrivendo un apposito contratto con un fiorista. In 
esso si sottolineava che:

“Trattandosi di disposizione testamentaria, verrà 
posta particolare cura perché sia provveduto nel 
modo suddetto curando che i fiori siano sempre 
assolutamente freschi.”

Fiori sempre freschi
per le mie ceneri!

Un’annotazione ci attesta anche che i fiori freschi do-
vessero essere posizionati due volte la settimana. Dalla 
documentazione conservata apprendiamo che la prati-
ca pietosa proseguì per circa un ventennio.
La memoria dei soci meritava e merita di essere espres-
sa oltreché nelle riunioni consiliari ed assembleari, an-
che con gesti simbolici, che rendano il Tempio Crema-
torio luogo privilegiato di sensibilità per il ricordo. I fiori 
di colori vivaci della signora I.R. ne sono un tangibile 
esempio.

Alessandro Porro
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Ne abbiamo già parlato in diverse circostanze e 
ne trovate menzione sia sul nostro sito “www.
socremmilano.it” sia sul libretto “Conoscere 

Socrem Milano”.
Tuttavia è sempre bene, occorrendone l’occasione, ri-
cordare le varie convenzioni in essere, create per offrire 
vantaggi ai nostri Soci.
In premessa ricordiamo che l’iscrizione a Socrem ga-
rantisce la certezza del rispetto della Vostra volontà per 
quanto riguarda cremazione e dispersione delle ceneri.
In aggiunta a questo, tenete presente che altri possibili 
benefici sono:

●	CONTRIBUTO A SPESE FUNERARIE In caso di 
morte per infortunio del Socio, Socrem riconosce ai 
familiari un importo pari a 1550 euro, inteso come 
contributo alle spese per le esequie.

●	ESEQUIE PRE-PAGATE Un Socio che si iscriva di-
rettamente presso la nostra Sede può decidere di 
pagare, in vita, il proprio funerale, in modo da non la-
sciare questa incombenza ai propri familiari. In que-
sto caso Socrem, se richiesto, fornisce l’elenco delle 
Imprese di Onoranze Funebri convenzionate che of-
frono il servizio di “esequie prepagate”, lasciando alla 
libera scelta del Socio l’Impresa cui rivolgersi (tale 
elenco è consultabile presso il sito internet dell’As-
sociazione). Modalità e costo del funerale sono poi 
oggetto di trattativa privata tra Socio e Impresa di 
Onoranze e, quindi, Socrem non ha titolo per entrare 
nel merito di tale trattativa. Tuttavia, qualora fosse 
necessario e quindi non vi provvedesse direttamente 
l’Impresa, Socrem mette a disposizione consulenza 
e strumento – una polizza assicurativa – per garantire 
la diponibilità del capitale necessario al momento del 
bisogno.

●	CONVENZIONE CON “ENASCO” “Enasco” è un 
patronato la cui attività consiste nello svolgimento di 
svariate pratiche di tipo previdenziale, assistenziale 
e fiscale. Socrem Milano APS ha stipulato con ENA-
SCO una convenzione che consente ai propri Soci la 
fruizione, a condizioni privilegiate, di servizi di con-
sulenza in materia di assistenza fiscale e denuncia 
di successione. L’elenco dettagliato dei servizi e dei 
relativi prezzi è consultabile presso la Sede dell’As-
sociazione.

●	CONVENZIONE CON “PASSION FOR CARE” “Pas-
sion for Care” è una ONLUS che offre servizi profes-
sionali e consulenza nell’area della “protezione del-
la salute”. I servizi si articolano in prestazioni socio 

Le opportunità riservate ai soci
sanitarie, infermieristiche, visite specialistiche do-
miciliari, segretariato sociale/servizi sociali. Socrem 
Milano APS ha stipulato con “Passion for Care” una 
convenzione che consente ai propri Soci la fruizione, 
a condizioni privilegiate, dei servizi di cui sopra. L’e-
lenco dettagliato dei medesimi – e dei relativi prezzi 
– è consultabile presso la Sede dell’Associazione o 
contattando direttamente “Passion for Care” ai reca-
piti: tel 02/48752022, email info@passionforcare.it.

●	ASSISTENZA LEGALE Ai Soci è riservato l’accesso, 
a condizioni di favore, ad un servizio di consulenza 
legale presso lo Studio Barbetta, a Milano, in Piazza 
C. Ferrari 4. In particolare è previsto un primo contat-
to gratuito (telefonando al numero 02/58306390), nel 
quale definire l’opportunità e le modalità di un even-
tuale seguito.

●	ASSISTENZA PSICOLOGICA È parimenti reso di-
sponibile ai Soci un servizio di assistenza psicolo-
gica, prendendo contatto, in forma anonima, con il 
Dott. Enrico Negri, con il quale fare una prima valuta-
zione, gratuita, sull’opportunità e le eventuali modali-
tà per farsi aiutare nell’elaborazione di forme di lutto 
o di disagio psichico. Il Dott. Negri è contattabile di-
rettamente al cellulare numero 333/7044022 o email 
dottornegri@gmail.com. Eventuali seguiti terapeutici 
godranno di tariffe scontate.

●	SUPPORTO DI UN CERIMONIERE La figura del 
Cerimoniere è di particolare rilievo quando si voglia 
dare l’ultimo saluto a chi ci lascia attraverso una ce-
rimonia civile, in alternativa o in aggiunta a quella re-
ligiosa. A richiesta, Socrem si attiva per mettere a 
disposizione dei Soci un Cerimoniere, dotato di ca-
pacità ed esperienza adeguate, cui affidare, previa 
concertazione con la famiglia, il rito di commemo-
razione e di commiato finale. Il personale dell’Asso-
ciazione è a disposizione per chiarimenti e per dare 
seguito operativo alle eventuali richieste.

●	PARTECIPAZIONE A GRUPPI DI AUTO MUTUO 
AIUTO I gruppi di automutuoaiuto nascono per sod-
disfare la tendenza ad unirsi e ad aiutarsi per affron-
tare disagi e difficoltà derivanti dai momenti critici 
che si vivono nella vita. A richiesta Socrem si attiva 
per fornire ai propri Soci le indicazioni necessarie 
alla creazione di contatti con diversi tipi di gruppo, 
in base alle specifiche esigenze manifestate. Il per-
sonale dell’Associazione è a disposizione per chia-
rimenti e per dare seguito operativo alle eventuali 
richieste.
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QUOTE SOCIALI
ISCRIZIONE IN SEDE
(UNA TANTUM) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  euro 30

ISCRIZIONE FUORI SEDE
(UNA TANTUM) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  euro 80

QUOTA ANNUA (PER 15 ANNI) . . . . . . . . .  euro 20

VITALIZIO PER SOCI FINO A 80 ANNI . . . euro 250

VITALIZIO PER SOCI DA 81 ANNI
FINO A 85 ANNI . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  euro 180

VITALIZIO PER SOCI SOPRA
GLI 86 ANNI . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . euro 130

VITALIZIO PER SOCI FINO
A 50 ANNI . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . euro 130

DISPERSIONE (UNA TANTUM) . . . . . . . . . .euro 20

ORARI APERTURA UFFICI:
DA LUNEDÌ A VENERDÌ:

ore 9 – 12
(per nuove iscrizioni: 9 – 11.30)

LUNEDÌ – MARTEDÌ – GIOVEDÌ:
anche ore 14 – 16

(su appuntamento per nuove iscrizioni)
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AVVISO PER CONVOCAZIONE DI
ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA DEI SOCI

Milano, 14 Aprile 2023

I Signori Soci sono convocati in Assemblea Ordinaria in prima adunanza per il giorno 26 Aprile 
2023 alle ore 21, presso la Sede Sociale, ed in seconda adunanza per il giorno

Sabato 29 Aprile 2023 alle ore 9.00

presso la Società Umanitaria - Sala Facchinetti, Via San Barnaba 48, Milano

per discutere e deliberare sul seguente
Ordine del Giorno:

1. Verbale della precedente Assemblea del 28 Maggio 2022
2. Comunicazioni del Presidente
3. Approvazione del Bilancio dell’esercizio 2022, previa lettura della Relazione del Consiglio Diret-

tivo e della Relazione del Collegio dei Revisori
4. Approvazione del Bilancio Sociale 2022
5. Programma di attività e Bilancio previsionale per l’esercizio 2023
6. Certificazione “OLC 2015”
7. Varie ed eventuali

I Signori Soci sono altresì convocati in Assemblea Straordinaria in prima adunanza per il giorno 26 
Aprile 2023 alle ore 22, presso la Sede Sociale, ed in seconda adunanza per il giorno

Sabato 29 Aprile 2023 alle ore 11.00

presso la Società Umanitaria - Sala Facchinetti, Via San Barnaba 48, Milano

per discutere e deliberare sul seguente
Ordine del Giorno:

1. Modifiche al vigente Statuto
2. Varie ed eventuali

Si invitano tutti i Signori Soci a partecipare all’Assemblea personalmente oppure, in caso di impos-
sibilità, a rilasciare apposita delega - utilizzando il testo a piè di pagina - e a consegnarla ad altro Socio 
che parteciperà ai lavori assembleari.

Si ricorda che, ai sensi dello Statuto, ogni Socio può essere portatore di non più di 10 deleghe. Le 
deleghe non possono essere rilasciate a Soci che siano Consiglieri.

D E L E G A

Io sottoscritto  .................................................................................................................................................................................... n. matr.  ..............................................

conferisco delega a (nome del Socio delegato)

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

per rappresentarmi e votare al mio posto nelle Assemblee Socrem del giorno 29 Aprile 2023.

Data ............................................................................................ Firma  ................................................................................................................................

(da consegnare al Socio che parteciperà ai lavori assembleari)
In caso di più Soci in famiglia, la presente convocazione si intende estesa a tutti i Soci.

(tagliare lungo la linea)


